
Протокол № 1

Заседания комиссии по противодействию коррупции Государственного 
автономного учреждения « Комплексный центр социального обслуживания 
населения Красногорского района»

14.01.2019 г

Присутствовали: Варсеева Е.А.- председатель комиссии, директор;
Ляхов А.М.- заместитель председателя комиссии, 
заместитель директора;

Члены комиссии: Шам А.М.- член комиссии, главный бухгалтер;
Решетникова М.М. -  член комиссии, заведующая 
отделением № 1 социального обслуживания на дому; 
Шкред Е.В.- член комиссии, заведующая отделением № 2 
социального обслуживания на дому;
Грибанова Н.А.- член комиссии, заведующая отделением 
срочной и консультативной помощи;
Зубок А.В.- секретарь, специалист по кадрам.

Повестка дня:
1. Анализ проведения учреждением текущей информационно­

разъяснительной работы по профилактике коррупционных 
правонарушений среди работников учреждения и получателей 
социальных услуг ( докладчик Ляхов А.М.)

2. Слушали: Ляхова А.М. который представил анализ проведения
учреждением работы по профилактике коррупционных правонарушений 
среди работников Центра и получателей социальных услуг. Им в целом 
отмечено, что в течении 2018 года Центром проводилась планомерная 
работа по информированию работников и получателей социальных услуг 
о недопущении коррупционных правонарушений. В течении 2018 года 
проведено 2 обучающих семинара, в ходе которых рассмотрены 
нормативно-правовые документы учреждения по противодействию 
коррупции, изучено содержание памяток для получателей социальных 
услуг и работников учреждения. Во втором полугодии 2018 года 
проведено рабочее совещание с заведующими подразделениями Центра, 
на котором рассмотрен вопрос об усилении работы по противодействию 
коррупционным правонарушениям при предоставлении социальных 
услуг. Учреждением разработаны материалы для стендов и памятки для 
работников и получателей социальных услуг соответствующего 
содержания, которые вручены заведующим подразделениями,



социальным работникам и специалистам для руководства в 
профессиональной деятельности. Памятки для получателей социальных 
услуг вручены гражданам, состоящим на надомном и полустационарном 
социальном обслуживании. На информационных стендах в помещениях, 
в которых расположены подразделения Центра, в том числе в 
стационарных отделениях Центра размещены соответствующие 
материалы.

Решение:

- признать работу учреждения по информированию работников и 
получателей социальных услуг по противодействию коррупционным 
правонарушениям удовлетворительной;

- продолжить проведение информационно-разъяснительной работы по 
профилактике коррупционных правонарушений в 2019 году. ( Решение 
принято единогласно).

Председатель комиссии:

Секретарь комиссии: А.В.Зубок



Заседания комиссии по противодействию коррупции Государственного 
автономного учреждения « Комплексный центр социального обслуживания 
населения Красногорского района»

09.07.2019 г

Присутствовали: Варсеева Е.А.- председатель комиссии, директор;
Ляхов А.М.- заместитель председателя комиссии, 
заместитель директора;

Члены комиссии: Шам А.М.- член комиссии, главный бухгалтер;
Решетникова М.М. -  член комиссии, заведующая 
отделением № 1 социального обслуживания на дому; 
Козаченко Т.Н.- член комиссии, заведующая отделением 
социального обслуживания на дому;
Зубок А.В.- секретарь, специалист по кадрам.

Повестка дня:

1. Изучение рекомендаций по осуществлению комплекса 
организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению 
поведения, которое может восприниматься окружающими как 
обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие 
принять взятку или как просьба о даче взятки ( докладчики Ляхов 
А.М., Решетникова М.М.)

2. Анализ работы по противодействию коррупции за 1-полугодие 2019 
года ( докладчик Ляхов А.М.)

1. Слушали: Решетникову М.М., которая рассмотрела с
присутствующими на заседании членами комиссии по 
противодействию коррупции содержание рекомендаций по 
осуществлению комплекса организационных, разъяснительных и иных 
мер по недопущению поведения, которое может восприниматься 
окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки 
либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. В 
разъяснении отдельных пунктов рекомендаций приняли участие 
Варсеева Е.А., Ляхов А.М. На заседании были рассмотрены модели 
ситуаций, в которых происходит развитие коррупционных 
правонарушений и отработаны модели предупреждения/пресечения их 
развития.
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Решение:

- информацию принять к сведению.

2. По второму вопросу слушали Ляхова А.М. с результатами анализа работы
учреждения по противодействию коррупции за 1-полугодие 2019 года.

В своем выступлении он отметил, что лицами ответственными за 
проведение работы по профилактике коррупционных правонарушений 
соответствующая работа проводится планомерно и систематически. 
Регулярно вопросы по профилактике коррупционных 
правонарушений, рассматриваются на совещаниях, семинарах по 
борьбе с коррупцией. Работа по профилактике коррупционных 
правонарушений проводится как с сотрудниками учреждения, так и с 
получателями социальных услуг всех форм социального обслуживания, 
реализуемых учреждением. В помещениях Центра оформлены 
тематические информационные стенды, на которых размещены 
соответствующая информация, памятки и т.д. Результатом данной 
работы является отсутствие коррупционных преступлений среди 
работников учреждения в период с 2015 -  2019 гг. В обсуждении 
информации приняли участие члены комиссии, которые отметили, 
регулярность и результативность проводимой Центром работы по 
профилактике коррупционных правонарушений.

Решение:
- информацию, отражающую анализ работы центра по профилактике 
коррупционных правонарушений за 1-полугодие 2019г. принять к 
сведению;
- во 2-полугодии 2019г. продолжить планомерное проведение работы 
по профилактике коррупции.

Председатель комиссии:

Секретарь комиссии: А.В.Зубок


